2024年徐州市贾汪区英华实验学校教师招聘计划
    为了满足徐州市英华实验学校教育教学的需要，现面向社会公开招聘一批优秀的教师。我们诚挚地邀请有志于教育事业、具备良好专业素养和奉献精神的您加入我们的团队，共同为学生的成长和学校的发展贡献力量。

学校简历：
徐州市英华实验学校是一所全寄宿民办高中，坐落在美丽的潘安湖畔，环境优美而宁静，植被郁郁而深秀，呈高端典雅园林式风格，是一个适宜读书的好地方。
学校占地62亩，总投资约1.3亿元，建筑面积共计25670平方米。校园设计教学区、生活区、活动区三区分明。学校有400米塑胶跑道，室内体育场，突出了学生活动空间。学校现有签约教师74人，研究生学历占比50%，骨干教师占比50%，中学中高级职称教师占65%，并邀请省内外知名校长和名优教师的加盟。定不会辜负您的信任。我们秉承“办提高师生生命质量学校”为理念,以“办人民满意的学校”为宗旨,旨在打造一所高品质、有温度、有特色、全市一流、全省知名的民办学校。
给我们一粒种子，我们让他在这片沃土上开花结果！
给我们一颗幼苗，我们让他在这里长成参天大树！
全体教师愿共同努力，不负家长的重托！

招聘条件：
1、大学本科及以上学历（应届毕业生可提前报名）。
2、具有高级中学教师资格证，计算机、普通话等级要求合格。
3、热爱教育事业，身体健康，仪表端庄，诚实守信，遵纪守法，无违规、违纪的不良记录。
4、在职男教师年龄55周岁以下，在职女教师年龄50周岁以下。具有特级教师、中学高级教师、学科带头人等称号的优先直接录用，不受年龄限制，待遇从优。国家985、211高校毕业师范生，硕士学位师范生予以加分直接参加试讲（不需面试），签订聘用合同。

招聘岗位：
语文、数学、英语、日语、政治、历史、地理、物理、化学、生物等各科教师，招聘数50人左右。

工资待遇：
1、工资待遇：高中教师年薪10万-15万；
2、一经正式聘用，学校将为其办理五险一金；
3、教职工子女就读本校享受免学费待遇；
4、学校欢迎应届本科毕业生 4-8 月份来校前置实习，凡提前来校实习并取得学校认可的老师学校按月发放基本工资，代课老师可享受课时补贴。

应聘程序：
1、所需材料：个人简历（电子简历模版请关注下方）(简历命名：姓名+学科)；
①各项证明材料扫描件（教师资格证书、身份证、学历证书、学位证书、职称证书、获奖证书、其它相关证书等）；
②本人联系电话及其他通讯方式在个人简历中注明。
2、报名方式：邮箱报名。将所需的报名资料发送到邮箱：jwqyhsyxx@163.com，文件命名为“姓名 +学科”。
3、材料审核合格，通知参加面试、试讲。试讲合格者签订储备聘用合同。

联系方式：
垂询电话：王老师13705476912        吕老师13218556886
邮箱：jwqyhsyxx@163.com
地址：江苏省徐州市贾汪区工业园区白集英华实验学校


















利辛五育高级中学诚聘特优教师

一、学校简介
利辛县五育高级中学是2018年由亳州市政府和利辛县委县政府共同引进的优质教育项目学校，现为安徽省民办高中联盟理事学校、安徽省诚信办学单位、中国科技大学创新教育基地学校。学校占地面积100亩，建筑面积7.4万平米，拥有教学楼、实验综合楼、行政综合楼、400米标准运动场场、体育馆、游泳馆、学术交流中心、学生公寓、学生餐厅等，为广大莘莘学子提供优美、舒适、科学、高效、安全的学习环境与条件。实行全寄宿制、精细化管理，发展初期坚持小规模，走“高标准、精品化、品牌化”之路。

二、办学“三观”
教师观：善待每一位教师。充分尊重老师、理解老师、相信老师、关心老师，让老师有尊严。持续关注每一位老师的专业成长，高标准、严要求，为老师指路子、压担子、搭台子、扶梯子、创牌子，让老师有素质、有气质，有实力、有魅力。
学生观：五育高级中学的每一个学子，都是学校的宝。尊重学生、理解学生、相信学生、关心学生、教育好学生，是我们的庄严承诺。
管理观：服务育人，服务至上。校长为老师服务、老师为学生服务、后勤为教学服务、学校为社会服务，在服务中实现育人。

三、办学特色与优势
1、教育教学理念先进。学校秉持“质量立校，教研兴校，课改强校”、“五育并举，全面发展”的办学和教育理念，全面推行教书育人责任制，积极探索高效、优质的课堂教学之路，以培优扶差、全面提升教学质量为目标，努力将利辛五育高级中学打造成一所富有魅力和巨大影响力的名优学校。
2、教学设施一流。学校教育教学设施一流，拥有60多个标准教室，实现多媒体班班“一网通”，现代化录播教室、图书馆、实验室、舞蹈室、音乐室、绘画室、微机室等多功能室一应俱全，满足了学生健康高效学习和文化生活的需求。
3、师资力量雄厚。梧桐临风，凤凰来仪。学校逐步荟萃了一批国家级、省级和市级骨干教师，已经建立起一支师德优良、观念全新、学历达标、专业精干的师资队伍。学校现有高级教师28人，中级职称42人，学科带头人19人，各级教坛新星16人。
4、后勤服务优质。后勤机制健全、管理精细、设施完善、设备一流，推行“生活教育”理念，实施服务育人，提升了学生生活品质，彻底解决了家长的后顾之忧。
5、养成教育强素质。“入班即静、入座即学”，“寝不言、餐不语”，成为学生的良好习惯；“起立、问候”，遵循统一的上课礼仪；“快、静、齐”，上操规范统一；“着校服、举止端、语言美”，时时传递学生的文明气息；“饭前路队”、“午间静校”，处处彰显学校的和谐氛围。
五育高级中学把教育当做信仰、把工作当做事业、把尽责当做修行，坚定扛起这份责任，不辱使命。
“潮平两岸阔，风正一帆悬。”腾飞的五育高级中学诚邀五湖四海有教育情怀、有教育梦想、志同道合的您加盟。

四、招聘学科
高中数学、物理、化学、生物
高中政治、历史、地理

五、招聘条件
1、爱党、爱国、爱教育事业，行端品正，愿长期在利辛五中工作，利辛及周边籍优先录用。
2、师范类毕业的本科、研究生，专业对口，拥有对应学科的教师资格证；非师范类毕业的特优本科、研究生；小学教师须拥有专科及以上学历。
3、口语表达能力强，有组织能力，胜任班主任工作。党员、干部、获得国家奖学金的优先。
4、在职民办教师年龄在40岁以下，有班主任工作经验的优先。
5、在职公办教师，年龄在45岁以下，有培养出北大、清华学生经历的教师优先。
6、教学成绩特别优秀的教师，条件可以适当放宽，待遇可以面谈。

六、福利待遇
1、年薪8 —15万元，工作成绩突出者年薪更高。
2、学年末，按教书育人责任制发绩效奖金。学校实行兼岗兼薪制度。
3、免费提供住房（单身2人/间，夫妻为单人间），有空调、暖气、卫浴。
4、学校另外设有教学成果奖、科研成果奖、优秀教师奖等。

七、应聘程序 、联系方式
1、应聘者将学历证书、学位证书、教师资格证书、任职简历、生活近照邮寄或发至邮箱Lxxdwzx@126.com ，请按“学段+科目+毕业学校+姓名”格式注明，也可直接到利辛五育高级中学办公室递交应聘资料或现场咨询。
2、学校招聘领导小组对应聘人员进行资格审查，符合条件的应聘人员将通知到校面试（填表—面试）、笔试和试讲，应聘通过即签约、培训上岗。
3、欢迎各位应聘人员先考察、后报名，学校将派人陪同参观考察。应聘人员也可通过县教育局招聘公告了解有关信息。
4、本招聘公告常年有效，随时联系，随时进入程序。
联系电话：18956829507
              18306708802
联系人：韩信  
邮箱：Lxxdwzx@126.com   
通讯地址：安徽省亳州市利辛县五育高级中学
邮编：236700
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